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Legge 18 giugno 2009, n. 69, Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la
competitivita' nonche' in materia di processo civile.
(GU n. 140 del 19-6-2009 - Suppl. Ordinario n.95) — in vigore dal 4/7/2009

Art. 21. - (Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore pre-
senza del personale)

2. Al comma 52-bis dell’articolo 3 della legge 24 dicembre 2007, n. 244, la lettera c) ¢ sostituita dalla se-
guente:

«c) obbligo, per la singola amministrazione o societa che conferisca nel medesimo anno allo stesso
soggetto incarichi che superino il limite massimo, di assegnare 'incarico medesimo secondo i principi
del merito e della trasparenza, dando adeguatamente conto, nella motivazione dell’atto di conferimento,
dei requisiti di professionalita e di esperienza del soggetto in relazione alla tipologia di prestazione ri-
chiesta e alla misura del compenso attribuiton.

3. Il termine di cui all’alinea del comma 52-bis dell’articolo 3 della legge 24 dicembre 2007, n. 244, ¢ dif-
ferito fino al sessantesimo giorno successivo alla data di entrata in vigore della presente legge.

Art. 71. - (Societa pubbliche)

1. All’articolo 3 della legge 24 dicembre 2007, n. 244, e successive modificazioni, sono apportate le se-
guenti modificazioni:

b) al comma 27, le parole: «o indirettamente» sono soppresse;

e) al comma 29, le parole: «Entro diciotto mesi» sono sostituite dalle seguenti: «Entro trentasei mesi» ed
¢ aggiunto, in fine, il seguente periodo: «Per le societa partecipate dallo Stato, restano ferme le disposi-
zioni di legge in materia di alienazione di partecipazioni»;

f) dopo il comma 32 sono inseriti i seguenti:

«32-bis. Il comma 734 dell’articolo 1 della legge 27 dicembre 20006, n. 296, si interpreta nel senso che
non puo essere nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parzia-
le capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia registrato,
per tre esercizi consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessi-
tate scelte gestionali.

Legge 244/2007- art 3

27. Al fine di tutelare la concorrenza e il mercato, le amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, non possono costituire societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni e di servizi non stretta-
mente necessatie per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali, né assumere o mantenere direttamente e—tadiretta~
srente partecipazioni, anche di minoranza, in tali societa. E* sempre ammessa la costituzione di societa che producono set-
vizi di interesse generale e 'assunzione di partecipazioni in tali societa da parte delle amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nell’ambito dei rispettivi livelli di competenza.

29. Entro dietottetmest frentasei mesi dalla data di entrata in vigore della presente legge, le amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel rispetto delle procedure ad evidenza pubblica, cedono a terzi le
societa e le partecipazioni vietate ai sensi del comma 27.

Legge 296/2006 — att 1
734. Non puo essere nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa' a totale o parziale capitale pub-
blico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi.

Legge 129/2008.- Differimento dell'efficacia di disposizioni relative a personale a carico della finanza pubblica-
Art. 4-guater
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1. All'articolo 3 della legge 24 dicembre 2007, n. 244, dopo il comma 52, ¢' inserito il seguente:

«52-bis. Le disposizioni dei commi da 44 a 52 si applicano a decorrere dalla data di entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica
da emanare entro il 31 ottobre 2008, ai sensi dell articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, su proposta del Ministro per la
pubblica amministrazione e l'innovazione di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, nel rispetto dell'invarianza degli oneri a carico
della finanza pubblica, sulla base dei seguenti criteri:

a) esclusione, dal computo che concorre alla definigione del limite, della retribuzione percepita dal dipendente pubblico presso I'amministragione di
appartenenza nonche' del trattamento di pensione;

b) non applicabilita’ della disciplina agli emolumenti correlati a prestazioni professionali o a contratti d'opera di natura non continnativa nonche'
agli emolumenti determinati ai sensi dell'articolo 2389, terzo comma, del codice civile;

¢) obbligo per la singola amministrazione o societa, che conferisca nel medesimo anno allo stesso soggetto incarichi che superino il limite massimo, di
Jornire adegnata e specifica motivazione e dare pubblicita’ all'incarico medesimo;

d) obbligo per il soggetto che riceve un incarico di comunicare, all'amministrazione che conferisce l'incarico, tutti gli altri incarichi in corso, ai quali

dare adegnata pubblicita’;
¢) individnazione di specifiche forme di vigilanga e controllo sulle modalita’ applicative della presente disciplina.
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